
公益社団法人 長浜市シルバ－人材センター 

会員互助会会則 

 

（名 称） 

第１条 公益社団法人長浜市シルバ－人材センター（以下「センター」という。）会員

互助会の名称は、「みつわ会」(以下「本会」という。)とする。 

（目 的） 

第２条 会員の親睦と相互共助並びにセンターの発展に寄与することを目的とする。 

（事務所） 

第３条 本会の事務所は、センター内に置く。 

（事 業） 

第４条 本会の目的達成のために次の事業を行う。 

（１）趣味、文化、クラブ活動及び研修事業への支援に関すること 

（２）体育事業に関すること 

（３）その他第２条に定める目的達成のために必要な事業 

（会 員） 

第５条 本会は、センター正会員をもって組織し、センター入会と同時に本会会員とな

る。 

（役 員） 

第６条 本会に次の役員を置く。 

（１）会 長    １名 

（２）副会長    １名 

（３）幹 事   若干名 

（４）監 事    ２名 

２ 本会の会長、副会長及び監事１名は幹事の互選による。幹事は、センター地区ブ

ロック長を充て、監事１名は、センター監事のうち１名をもってそれぞれ充てる。 

３ 役員の任期は、センター地域班設置規程第３条に定める任期とする。会長、副会長

及び監事２名の任期はセンター役員の例による。 

４ 役員は、再任されることができる。 

 



（会 議） 

第７条 本会の会議は、総会及び幹事会とする。 

２ 総会開催は代議員制とし、代議員にはセンター地域班長をもって充てる。 

３ 幹事会は、本会役員で構成する。 

４ 総会は年１回以上開催し、幹事会は必要に応じ開催する。 

５ 総会及び幹事会は、会長が招集する。 

６ いずれの会議も、構成員の 2分の 1以上の出席により成立する。 

７ 議事は、出席した構成員の過半数で決し、可否同数のときは議長の決するところに

よる。 

（議決事項） 

第８条 総会は、次の事項を決議する。 

（１）事業計画、収支予算の決定 

（２）事業報告、収支決算の承認 

（３）会則の改廃 

（４）その他、互助会運営に関する重要な事項 

２ 幹事会は、次の事項を執行する。 

（１）総会の議決事項 

（２）副会長・監事の選出 

（３）総会に付議すべき事項 

（運 営） 

第９条 本会の運営は、会費、負担金及び寄付金でまかなう。 

２ 会費は、年額４００円とする。 

３ 会計年度は、毎年４月１日から翌年３月３１日までとする。 

（弔慰金） 

第 10条 本会の会員に次のとおり弔慰金を支給する。ただし、会員の死亡日が７月１  

 日以降で、当該死亡した会員の会費が未納の場合は、弔慰金は支給しない。 

（１） 会員が死亡したとき   ５，０００円（１）  

（委 任） 

第 11条 その他、会則に定めていない事項、必要な事項については、その都度幹事会

において協議する。 



 

  付 則 

この会則は、平成２４年４月１日から施行する。  

  付 則 

この会則は、平成２６年５月１５日から施行する。 

  付 則 

この会則は、平成２７年４月１日から施行する。（第９条会費１００円を３００円に） 

 付 則 

この会則は、平成３０年４月１日から施行する。（第９条会費３００円を４００円に） 

 付 則 

この会則は、令和３年５月１８日から施行する。ただし、会則第６条第２項の施行は

次期会長、副会長及び監事１名の互選から適用する。 

 付 則 

この会則は、令和６年５月１７日から施行する。（会則第１０条にただし書き追加） 

 


